
Transitie Nieuws                        1 
Informatie voor de ambtenaren van het Eilandgebied Bonaire          20 februari 2009 
 
 

 Een nieuwsbrief voor u  
 
Het land Nederlandse Antillen verdwijnt. Bonaire heeft gekozen voor een directe 
band met Nederland. Het openbaar bestuur van Bonaire, nu nog een 
eilandgebied binnen de Nederlandse Antillen, moet in korte tijd worden 
omgevormd tot een openbaar lichaam (een bijzondere gemeente). Dit noemen 
we de transitie. De gevolgen van deze transitie zijn breed en ingrijpend. Onze 
hele samenleving krijgt ermee te maken. Het gaat om veranderingen in het 
bestuur en de taken van de overheid. In de wetgeving en het financieel beheer. 
En natuurlijk gaat ook de organisatie van de overheid wijzigen. Dat moet leiden 
tot een doelmatige en klantvriendelijke organisatie waar het prettig werken is en 
die is toegesneden op de eisen die aan een moderne overheidsorganisatie 
worden gesteld. 
 
Als medewerker van de overheid krijgt u met de organisatieveranderingen te 
maken. Wat deze veranderingen voor u persoonlijk gaan betekenen, weten we 
nu nog niet precies. We staan namelijk nog pas aan het begin van de weg die we 
samen gaan afleggen. Hoe het pad precies loopt en welke hindernissen we 
onderweg tegenkomen is nog niet goed bekend. Maar we zijn wel vastberaden 
om gezamenlijk tot een betere organisatie te komen.   
Het bestuurscollege heeft gekozen voor een aanpak waarbij we al werkend de 
noodzakelijke wijzigingen en verbeteringen in de overheidsorganisatie gaan 
doorvoeren. Deze aanpak is beschreven in een rapport: de Contourennota. De 
naam van dit rapport geeft al aan dat de grote lijnen van het einddoel bekend 
zijn. Maar wat precies de eindsituatie zal zijn, moeten we onderweg besluiten.  
 
Met Transitie Nieuws houdt het eilandgebied u op de hoogte van de 
veranderingen binnen onze organisatie. Ook binnen uw werkkring zult u bij de 
veranderingen worden betrokken. De nieuwsbrief zal maandelijks verschijnen of 
vaker als daar behoefte aan is. Zoveel mogelijk medewerkers ontvangen de 
nieuwsbrief direct via de e-mail. Dienst- en afdelingshoofden worden verzocht de 
Transitie Nieuws af te drukken en te overhandigen aan medewerkers die niet 
over e-mail beschikken. Deze eerste uitgave verschijnt nog in het Nederlands. 
Vanaf de volgende uitgave zal Transitie Nieuws tweetalig zijn: Papiaments en 
Nederlands.  
Ik verwacht dat deze nieuwsbrief in een behoefte voorziet en zal bijdragen aan 
het bereiken van een verbeterde overheidsorganisatie. 
 
De voorzitter van de Stuurgroep transitie 
Mr. Dr. Glenn A.E. Thodé 
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 Organisatie van de transitie 
 
Voor de organisatie van de transitie heeft het bestuurscollege een stuurgroep en 
een transitieteam ingesteld. De stuurgroep geeft richting aan het transitieproces 
en begeleidt de werkzaamheden op hoofdlijnen. Het transitieteam stelt een plan 
van aanpak op voor de transitie, stelt projectvoorstellen op en coördineert de 
werkzaamheden.   
Om de veranderingen in de organisatie te begeleiden, heeft het college vier 
externe transitiemanagers en een organisatie-adviseur aangetrokken. Deze 
groep staat bekend als het transitiemanagementteam.  
Hieronder volgt de samenstelling van de verschillende groepen. 
 
Stuurgroep 
 
De stuurgroep geeft de prioriteiten aan en stelt de plannen en producten vast die 
voor de transitie nodig zijn. De stuurgroep bestaat uit: 
 
Glenn Thodé  gezaghebber (voorzitter) 
Burney El Hage  gedeputeerde Financiën 
Anthony Nicolaas   gedeputeerde POI en staatkundige structuur 
Nerry Gonzalez  eilandsecretaris  
Ron Bolman   organisatie-adviseur (secretaris) 
Johan Afman  transitiemanager staatkundige vernieuwing 
Pedro Felix   hoofd personeelszaken, organisatie en informatie  
Mehdi Martis  transitiemanager  
Fred Tiemessen  hoofd Financiën 
 
Transitieteam 
 
Het transitieteam fungeert als klankbord en adviseert het 
transitiemanagementteam. Het team bestaat uit: 
 
Nerry Gonzalez   eilandsecretaris (voorzitter) 
Ron Bolman   organisatie-adviseur (secretaris) 
Johan Afman  transitiemanager staatkundige vernieuwing 
Bert Kooiman  transitiemanager 
Mehdi Martis  transitiemanager  
Jan Wiss   transitiemanager 
Gerald Kowsoleea  adviseur Personeel, Organisatie en Informatie 
George Mensché   hoofd Burgerzaken 
Peter Montanus  communicatie-adviseur 
Adely Susana-Jansen coördinator middelen 
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 Transitiemanagementteam van start 
 
Begin februari is het transitiemanagementteam begonnen met zijn 
werkzaamheden. Het managementteam bestaat uit de vier transitiemanagers en 
de organisatie-adviseur onder voorzitterschap van eilandsecretaris Nerry 
Gonzalez. Zij is tevens de procesmanager. Het managementteam gaat binnen 
de overheid de dagelijkse werkzaamheden voor het transitieproces organiseren 
en het veranderproces bij de diensten ontwikkelen.  
 
De vier transitiemanagers en de organisatie-adviseur zijn inmiddels met hun 
werkzaamheden gestart. De transitiemanagers hebben tot taak: 

- het ontwerpen van een nieuwe overheidsorganisatie; 
- diensthoofden begeleiden bij het aanpassen van de organisatie; 
- de werkzaamheden van een groep diensten/afdelingen afstemmen; 
- optreden als projectleider van een of meer projecten. 

 
Het transitiemanagementteam bestaat uit de volgende personen: 
 
Nerry Gonzalez   eilandsecretaris (voorzitter) 
Johan Afman  transitiemanager staatkundige vernieuwing 
Ron Bolman   organisatie-adviseur 
Bert Kooiman  transitiemanager 
Mehdi Martis  transitiemanager 
Jan Wiss   transitiemanager 
 
Het managementteam is gehuisvest in het bestuurskantoor.  
 
In een volgende uitgave van ‘Transitie Nieuws’ zullen de transitiemanagers zich 
aan u voorstellen en meer vertellen over hun werkzaamheden op Bonaire.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Reacties: 
Wilt u reageren op berichten in Transitie Nieuws?  
Stuur uw reactie naar: transitienieuws@bonairegov.com   

mailto:transitienieuws@bonairegov.com

