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Locatie: Plaza Resort
Datum: 20 april 20009.

Mw. Ellie Nooy, aan dhr. G. van Werven. Waar komen de cijfers (plafonds) uit de
diverse scenario’s vandaan en liggen ze al vast?
Antwoord: cijfers uit het rapport Pourier. Ze liggen nog niet vast.

Dhr. Mehdi Martis: hoe gaat het groeimodel (c.g. de overheid) om met de
investeringsrisico die gepaard gaan met de economische crisis? Dhr. C.Jepma:
Elke investeerder maakt een weloverwogen keuze en bekijkt alle relevante
factoren, bijv. bezettingsgraad, en neemt ondernemersrisico. Dit is normaal. Wel
moet de overheid keuzes maken: bijv. massatoerisme of kwaliteitstoerisme.
Gezaghebber Thode: het masterplan biedt veel mogelijkheden om flexibel de visie
te concretiseren, dus rekening houdend met diverse factoren, o.a. de internationale
economische crisis.

Mw. Elsmarie Beukenboom. Er zijn nu veel meer dan 200.000 duiken per jaar
(rapp.Pourier). Er is een schijnbare tegenstrijdigheid fiscale wetgeving enerzijds
in relatie tot a) duurzame ontwikkeling en b) het beginsel van kleinschaligheid
anderzijds. Immers dan trek je enorm veel investeerders aan, ten koste van a. en b.
Gezaghebber Thode: het gaat niet alleen om het aantrekken van nieuwe
investeerders, maar ook voor huidige investeerders; en dan neem je het
onderscheid weg tussen verschilende soorten investeerders.

Mw. Renate Domacasse: er is vandaag veel gesproken over scholing, omscholing,
bijscholing. Op Bonaire heb je een gemiddeld laag onderwijsniveau en lage
kwaliteit in geestelijke gezondheidszorg en weinig aandacht voor sociale
problematiek. Hebben deze menselijke aspecten ook de aandacht in de
groeiplannen / masterplan van Bonaire? Gedeputeerde Levenstone: onderwijs is
een essentieel onderdeel van een duurzame ontwikkeling, dus we houden hier
zeker rekening mee in het MP. Gezaghebber Thode: kwaliteit van leven is
essentieel in MP.

Proactieve diversificatie, dus niet alleen in het toerisme maar ook economie-breed
is noodzakelijk als je goed opgeleide Bonaireanen terug wilt halen. Is hieraan
gedacht in de groeimodellen? Panel: dit verdient zeker aandacht, maar het is niet
makkelijk, aangezien het pakket om goed opgeleiden te trekken veelzijdig is en
structureel ontwikkeld moet worden en dat kost tijd. Gezaghebber Thode: MP zal
uiteindelijk een uitdrukking zijn van de keuzes die Bonaire heeft gemaakt, 0.a.
verwoord in rapport Pourier, directe staatkundige band met Nederland. Dit laatste
betekent een kwaliteitsslag = trigger om meer goed opgeleiden terug te halen.




